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POLITICA DE PREVENCIO DE DELICTES

FINALITAT

La finalitat d’aquesta Politica es establir el compromis de I’Empresa Mixta Aigiies
d’Altafulla, S.A. (Aigties d’ Altafulla) amb una gestié activa de la prevencio del frau

i delectes corporatius.

AMBIT D’APLICACIO

Aquesta Politica sera de aplicacié a tots els empleats, directius, consellers i
administradors d’Aigiies d’Altafulla 0 que actuin en nom o per compte de la

mateixa.

Tots ells hauran de respectar aquesta Politica, els seus principis i les actuacions

derivades de la mateixa.
PRINCIPIS I COMPROMISOS
Els principis que inspiren aquesta Politica son els segiients:
1. Legalitat, entesa com el respecte i compliment de la legislacié vigent.

2. Deguda diligencia, entesa com la necessitat de obtenir i analitzar

informacié per una adequada presa de decisions.

3. Gesti6 del risc, prioritzant aquells cassos que poden suposar un major risc

per I’organitzacié o la societat amb caracter general.

Aigiies d’Altafulla establira un model per la identificacio i el control del risc de

comissiod de delictes pels que puguin resultar responsable penal la societat.

Igualment, Aigiies d’ Altafulla advocara pel compliment normatiu i la prevencié de
delictes entre aquells socis de negoci amb comportament irregular que poguessin

tenir conseqiiencies legals significatives o penals per Aiglies d’ Altafulla.

Tota conducta reprotxable penalment esta absolutament prohibida i no podra

imposar-se a propis o tercers, o adduir-se la imposicié per part d'un altre en una
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situacié de poder para la seva materialitzacié. En aquest sentit, el model per a la
identificacio i el control del risc de comissié de delictes d'Aiglies d’ Altafulla haura

d'enfocar-se a:

Identificar les activitats en I'ambit de les quals poden ser comesos delictes que
puguin donar lloc a responsabilitat penal de la persona juridica.

Controlar l'exposicié al risc penal, perseguint la seva atenuacié, mitjangant
l'establiment de mesures 1 controls preventius de forma ordenada i prioritzada,

mitjangant objectius i plans d'actuacio.
Formar degudament als seus empleats 1 directius.

Establir mecanismes de consulta i de denlincia interna amb garanties de

confidencialitat i no represalia

La dentincia de conductes il-legals, delictives o sospitoses de ser-ho €s obligatoria
per a tot aquell que sigui testimoni d'aixo o tingui fonaments raonables per sospitar-
ho.

Els incompliments seran sancionats conforme al sistema disciplinari aplicable en
cada cas, reservant-se la societat el dret a exercir les accions legals (civils /o penals)
oportunes davant els Tribunals de Justicia en cas d'una presumpta comissié de

delicte.

COMUNICACIO

Aquesta Politica (i les seves eventuals actualitzacions) es lliurara o estara facilment
disponible a tots els seus destinataris i formara part dels plans formatius d'Aiglies
d’Altafulla.
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Igualment es transmetra a aquells socis de negoci i parts interessades quan sigui

necessari per complir amb els principis 1 compromisos aqui recollits.

CONTROL I SEGUIMENT

El Consell d’Administracié d’Aigiies d’Altafulla realitzara un seguiment de la
eficacia d’aquesta Politica, i es compromet amb la millora continua del model

establert per a seva implantacio.

Politica aprovada pel Consell d’Administracié de I’Empresa Mixta d’Aigiies
d’ Altafulla, S.A.

AAltafulla 220 de marg de 2018.
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